
 

ACTA REUNION: 
Grupo de Discapacidad e Inclusión  

Coordinación: Montevideo
Sub coordinación:  Villa  Carlos  Paz-  Argentina/  Rosario  Argentina/
Sao Paulo – Brasil
Fecha: 20 de Marzo 2017
Lugar: Secretaria de Accesibilidad para la Inclusión, IM.
Horario: 11:00 – 13:00
Participantes: 
Montevideo:  Federico  Lezama,  Sebastián  Fernández,  Tania
Aguerrebere, Matías Pereira, Santiago Aristoy.
Canelones: Delia Bianchi
Villa Carlos Paz: Patricia Morla
Santa Fe (Provincia): Gabriela Bruno

Organizaciones: 
-Cooperativa Rampita: Mayra Fernández
-CeRTI: Roxana Castellano
-Revista Rampa: Cecilia Álvarez

--------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------

Contenido y cronograma de la reunión:

Según  se  adjunta  en  la  Planificación  de  la  reunión  del  GDI  –
Montevideo, la misma transcurrió según lo pactado como sigue:

La reunión se abrió con unas palabras de bienvenida del Coordinador
del GDI y Coordinador Ejecutivo de la Secretaría de Accesibilidad para
la Inclusión de la IM.

A  continuación,  el  asesor  externo  Santiago  Aristoy  presento  un
informe-borrador  de  las  principales  líneas  de  acción  del  Plan  de
Acción 2017 del GDI.



Dicho Plan fue considerado y aprobado por unanimidad de presentes
y se adjunta al presente Acta.

Posteriormente,  cada  ciudad  participante  (Montevideo,  Canelones,
Villa Carlos Paz y Santa Fe) expusieron las principales líneas de acción
en  cada  uno  de  sus  respectivos  territorios.  Este  intercambio  de
Buenas Practicas es fundamental a los efectos de dar a conocer lo
que  se  trabaja  en  cada  ciudad  miembro,  así  como  para  replicar
experiencias positivas.

Finalmente,  las  organizaciones  CeRTI,  Rampita  y  Revista  Rampa,
expusieron el  alcance de sus  acuerdos con la  IM,  y  como podrían
contribuir desde los mismos a los objetivos del GDI de Mercociudades.

Las tres organizaciones acordaron acumular en los objetivos del Plan
2017,  tal  y  como  puede  ser  contemplado  en  el  mencionado
documento adjunto.


